
GODIŠNJE
NAGRADE
GRADOVIMA
I OPŠTINAMA 

Pored promocije primera najboljih praksi, nagrađenim lokalnim samoupravama su dodeljivana i 
sredstva iz budžeta programa Swiss PRO, a počev od nagrade za najbolje prakse za 2019. godinu i iz 
budžeta Ministarstva državne uprave i lokalne samouprave kao vid finansijske podrške za dalje 
unapređenje dobre uprave i upravljanja na lokalnom nivou.

Takođe, uvažavajući napore koje su lokalne samouprave uložile kao i rezultate koje su postigle, 
dodeljivana su i posebna priznanja.

Nagrade i posebna priznanja dodeljuju se svake godine u četiri oblasti:

Godišnja nagrada za najbolju opštinsku/gradsku upravu u primeni principa 
dobrog upravljanja uspostavljena je 2018. godine na inicijativu Ministarstva 
državne uprave i lokalne samouprave i Stalne konferencije gradova
i opština, uz podršku Vlade Švajcarske kroz program Swiss PRO.

Nagradni fond
37.808.672 RSD*

POBEDNIKA16

SPECIJALNIH
PRIZNANJA25

Iz sredstava Swiss PRO: 14.208.672 RSD
Iz budžeta MDULS: 23.600.000 RSD
* period od 2019. do 2022.

EFIKASNOST
I DELOTVORNOST 

TRANSPARENTNOST I
UČEŠĆE JAVNOSTI U RADU
LOKALNE SAMOUPRAVE

ODGOVORNOST
I VLADAVINA PRAVA

RAVNOPRAVNOST
I ANTI-DISKRIMINACIJA

115
PRIJAVA

GODIŠNJE NAGRADE GRADOVIMA I OPŠTINAMA U SRBIJI ZA 2021, 2020, 2019. I 2018.



Unapređenje efikasnosti i 
ekonomičnosti lokalne 
samouprave kroz uvođe-
nje elektronskih usluga. 
Opština Krupanj je kroz 
uvođenje šest elektron-
skih usluga razvila uvek 
dostupan servis za 
građane i građanke, a 
usluge su postavljene na 
portalu eUprava.

Povećanje transparentno-
sti budžetskog procesa i 
sprovođenje javne 
rasprave o budžetu, čime 
je Opština Vrnjačka Banja 
primer dobre prakse za 
uključivanje građana u 
izradu Odluke o budžetu, 
organizovanje javne 
rasprave o nacrtu Odluke 
o budžetu i publikovanju 
građanskih vodiča kroz 
budžetska akta. 

Usvajanjem Lokalnog
antikorupcijskog plana za
period 2021–2024 aktivno
se radi na identifikovanju
normativnih, institucio-
nalnih, organizacionih i 
praktičnih rizika za 
nastanak korupcije i na
sprovođenju mera za
otklanjanje uzroka za 
nastanak korupcije, 
zloupotreba i nepravilno-
sti, kao i otklanjanju lošeg 
upravljanja u najširem 
smislu reči.

Obezbeđivanje i unapre-
đenje pristupačnosti 
usluga lokalne samoupra-
ve osobama sa invalidite-
tom, starijim sugrađani-
ma, majkama sa malom 
decom. Inovativnost se 
ogleda u tome što su 
pored besplatnih terapij-
skih tretmana logopeda i 
senzorne integracije, 
osobe sa invaliditetom 
dobile priliku da razvijaju i 
iskažu potencijale i talente 
u skladu sa individualnim 
mogućnostima.

Efikasnost
i delotvornost 

Nagradni fond
11.144.000 RSD

Transparentnost i
učešće javnosti u radu
lokalne samouprave

Odgovornost
i vladavina prava

Ravnopravnost
i anti-diskriminacija

KRUPANJ VRNJAČKA
BANJA

VELIKO
GRADIŠTE

ĆUPRIJA

GODIŠNJA NAGRADA ZA NAJBOLJU
OPŠTINSKU/GRADSKU UPRAVU

29
PRIJAVA 2022.

Iz sredstava Swiss PRO: računarska oprema u vrednosti od 1.944.000 RSD (12 računara i 12 skenera)
Iz budžeta MDULS: 9.200.000 RSD   

GODIŠNJE NAGRADE GRADOVIMA I OPŠTINAMA U SRBIJI ZA PRIMERE IZ 2021. GODINE

Specijalno priznanje:

ZRENJANIN I PIROT

Specijalno priznanje:

SOMBOR I ARILJE

Specijalno priznanje:

-

Specijalno priznanje:

DIMITROVGRAD,
RUMA I LOZNICA

Nabavku računarske i druge 
opreme u cilju daljeg unapre-
đenja rada zaposlenih i 
korišćenja portala eUprave, 
uspostavljanja JUM-a i 
podizanja nivoa kvaliteta 
usluga građanima. 

Dalje unapređenje transpa-
rentnosti i participativnosti 
budžetskog procesa. 

Nabavku kamera u cilju 
obezbeđivanja tehničkih 
uslova za elektronsko 
održavanje sednica u 
kontekstu eUprave i 
modernizacije rada
organa JLS.  

Realizacija projekata po 
javnom pozivu koji je 
raspisala Opština Ćuprija 
za OCD na temu rodne 
ravnopravnosti, zaštite 
ljudskih prava i ranjivih 
kategorija. 

Nagrada iskorišćena za: Nagrada iskorišćena za: Nagrada iskorišćena za: Nagrada iskorišćena za:



Uređenje poreske evidenci-
je lokalne poreske admini-
stracije kroz efikasan, 
delotvoran i sveobuhvatan 
popis imovine na teritoriji 
opštine. Ovo je rezultiralo 
značajnim učinkom u 
dostavi poreskih rešenja i 
opomena, a samim tim i 
naplati poreskih obaveza i 
uštedi vremena koje je 
potrebno za odlazak do 
lokalne poreske admini-
stracije.

Opština je putem sprove-
denog anketiranja i 
održanih sastanaka sa 
predstavnicima mesnih 
zajednica, privrede i 
udruženja građana, i 
sprovedene sveobuhvatne 
javne rasprave, omogućila 
svim zainteresovanim 
stranama da daju svoje 
predloge i uključila ih u 
proces izrade Odluke o 
budžetu za 2021. godinu.

Sprovođenje postupka
za ostvarivanje prava za 
dodelu sredstava za 
podsticanje programa i 
projekata ili nedostajućeg 
dela sredstava iz budžeta 
Grada Kragujevca za 
realizaciju programa i 
projekata od javnog 
interesa koje realizuju 
udruženja.

Kreiranje strateškog okvira 
za socijalnu inkluziju Roma 
– Izrada Lokalnog akcionog 
plana za socijalno uključiva-
nje Roma i Romkinja Grada 
Kruševca. Obezbeđena su i 
odgovarajuća budžetska 
sredstva i sprovedene 
aktivnosti na unapređenju 
socio-ekonomskog položa-
ja romske populacije.

Efikasnost
i delotvornost 

Nagradni fond
16.400.000 RSD

Transparentnost i
učešće javnosti u radu
lokalne samouprave

Odgovornost
i vladavina prava

Ravnopravnost
i anti-diskriminacija

KNIĆ VELIKO
GRADIŠTE

KRAGUJEVAC KRUŠEVAC

Iz sredstava Swiss PRO: 7.200.000 RSD
Iz budžeta MDULS: 9.200.000 RSD   

GODIŠNJA NAGRADA ZA NAJBOLJU
OPŠTINSKU/GRADSKU UPRAVU

30
PRIJAVA 2021.

GODIŠNJE NAGRADE GRADOVIMA I OPŠTINAMA U SRBIJI ZA PRIMERE IZ 2020. GODINE

Specijalno priznanje:

-

Specijalno priznanje:

VRŠAC

Specijalno priznanje:

NIŠ

Specijalno priznanje:

LOZNICA
I SUBOTICA

Adaptaciju poslovnog 
prostora radi preseljenja 
zaposlenih iz LAP u opštinsku 
zgradu, izgradnju JUM-a i 
e-šaltera, ulaganje u 
kancelarijski nameštaj i 
tehničku opremu.

Radove na rekonstrukciji
i renoviranju, kao i za 
nameštaj za Svečanu salu 
zgrade Opštine Veliko 
Gradište.

Stručno, administrativno
i tehničko unapređenje 
kapaciteta Grada Kragujevca
za transparentno i efikasno 
finansiranje udruženja i 
drugih organizacija civilnog 
društva iz budžetskih sred- 
stava lokalnih samouprava.

Adaptaciju i opremanje 
Romskog kulturnog centra, 
Skupštine grada, kao i 
ostalih organa Grada 
Kruševca koji su uključeni u 
postupak donošenja 
odluka i distribucije 
skupštinskog materijala.

Nagrada iskorišćena za: Nagrada iskorišćena za: Nagrada iskorišćena za: Nagrada iskorišćena za:



Implementacija sistema 
menadžmenta kvalitetom 
u Opštini Medveđa kao 
rešenja za unapređenje 
efikasnosti i kvaliteta 
rada. Uspostavljeni 
sistem obezbedio je 
propisivanje postupaka 
za rad, što je doprinelo 
većoj efikasnosti i kvalite-
tu pružanja usluga.

Kroz „Užički program 
lokalnog partnerstva - 
UDRUŽIMO SE” sprovede-
ne konsultacije sa građani-
ma, predstavnicima 
udruženja i mesnih 
zajednica u donošenju 
važnih odluka, pre svega u 
određivanju prioriteta u 
raspolaganju budžetskim 
sredstvima, što je dopri-
nelo i većoj odgovornosti 
donosilaca odluka u 
lokalnoj samoupravi.

Postupak uspostavljanja 
odgovornog upravljanja 
javnom svojinom. Pored 
posedovanja osnovne 
baze nepokretnosti, 
razvijena je i GIS baza koja 
je povezana sa osnovnom 
bazom nepokretnosti, gde 
se elektronski u kartograf-
skom obliku pristupa svim 
podaci o nepokretnosti.

Inovativne usluge za 
poboljšanje kvaliteta 
života za žene. U okviru 
Akcionog plana opštine 
Bečej za unapređenje 
položaja žena i rodne 
ravnopravnosti za period 
2018-2022 godine sprove-
dene su predviđene mere 
u cilju osnaživanja seoskih 
žena i unapređenje 
standarda života žena
na selu.  

Efikasnost
i delotvornost 

Nagradni fond
9.040.000 RSD

Transparentnost i
učešće javnosti u radu
lokalne samouprave

Odgovornost
i vladavina prava

Ravnopravnost
i anti-diskriminacija

MEDVEĐA UŽICE POŽAREVAC BEČEJ

Iz sredstava Swiss PRO: 3.840.000 RSD
Iz budžeta MDULS: 5.200.000 RSD

GODIŠNJA NAGRADA ZA NAJBOLJU
OPŠTINSKU/GRADSKU UPRAVU

25
PRIJAVA 2020.

GODIŠNJE NAGRADE GRADOVIMA I OPŠTINAMA U SRBIJI ZA PRIMERE IZ 2019. GODINE

Specijalno priznanje: Specijalno priznanje:

SOMBOR
I KRUŠEVAC

Specijalno priznanje:

-

Specijalno priznanje:

GO VRAČAR
I NOVA VAROŠ

VRANJE
I BELA PALANKA

Renoviranje prostorija i 
nabavku nedostajućeg 
nameštaja za mesne 
zajednice Lece i Gazdare.

Pripremne radove, nabavku 
i montažu mobilijara za 
dečije igralište  „Megdan".

Putničko vozilo Dacia
i računarska oprema
(2 računara).

Troškove organizovanja
70 radionica, izrade 
promotivnog materijala, 
10 računara, dva 
štampača i četiri
šivaće mašine.

Nagrada iskorišćena za: Nagrada iskorišćena za: Nagrada iskorišćena za: Nagrada iskorišćena za:



Putem „Elektronske 
pisarnice” građani Novog 
Pazara imaju mogućnost 
da bez odlaska na šalter 
podnesu zahteve i obave 
svu potrebnu komunika-
ciju sa predstavnicima 
gradske uprave. Elektron-
skom pisarnicom omogu-
ćeno je neposredno 
otpočinjanje preko 190 
različitih administrativnih 
postupaka.

Uključivanjem javnosti u 
donošenje važnih lokalnih 
odluka, programa, 
planova i mera, kao i 
primerima omogućavanja 
učešća javnosti u izradi i 
praćenju budžeta postav-
ljeni su visoki standardi u 
pogledu participacije 
građana, što doprinosi i 
većoj odgovornosti 
donosilaca odluka u 
lokalnoj samoupravi.

U saradnji sa opštinom 
Bojnik uspostavljeno 
novoosnovano javno telo 
za rešavanje problema 
povećanog broja 
napuštenih životinja 
(pasa) čime je Opština 
Vlasotince pokazala kako 
se međuopštinska 
saradnja može efikasno 
iskoristiti kao mehanizam 
za rešavanje komunalnih i 
drugih pitanja.

Sveobuhvatnim i intersek-
torskim pristupom 
Gradska opština Vračar je 
postala primer obezbeđi-
vanja i unapređenja 
pristupačnosti usluga 
lokalne samouprave 
osobama sa invaliditetom.

Efikasnost
i delotvornost 

Nagradni fond
1.224.672 RSD

Transparentnost i
učešće javnosti u radu
lokalne samouprave

Odgovornost
i vladavina prava

Ravnopravnost
i anti-diskriminacija

NOVI PAZAR RUMA VLASOTINCE GRADSKA
OPŠTINA VRAČAR

Iz sredstava Swiss PRO: 1.224.672 RSD

GODIŠNJA NAGRADA ZA NAJBOLJU
OPŠTINSKU/GRADSKU UPRAVU

31
PRIJAVA 2019.

GODIŠNJE NAGRADE GRADOVIMA I OPŠTINAMA U SRBIJI ZA PRIMERE IZ 2018. GODINE

Specijalno priznanje: Specijalno priznanje:

PIROT,
VELIKO GRADIŠTE
I NOVA VAROŠ

Specijalno priznanje:

-

Specijalno priznanje:

PANČEVO, BEČEJ
I RAŠKA

INĐIJA I UŽICE

Računarsku opremu
(6 skenera i štampač).

Medicinsku opremu za
Dom zdravlja (ultrazvuk
i tri aparata Tensmed P82).

Računarsku opremu
(skener, dva laptop računara
i jedan desktop računar).

Automatska vrata sa 
senzorom i taktilne ploče 
za Dom zdravlja.

Nagrada iskorišćena za: Nagrada iskorišćena za: Nagrada iskorišćena za: Nagrada iskorišćena za:


